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;Quiénes somos?

Political Watch es una organizacion independiente con sede en Espafia especializada en la investigacion

para el cambio social, la incidencia politica y el desarrollo de tecnologias para lograr politicas publicas
mas transparentes, inclusivas y participativas. Trabajamos en la democracia del futuro, activando

alianzas para reformar las instituciones del presente.



https://politicalwatch.es/

INTRODUCCION

Contexto

En un contexto global de regresion de las libertades y derechos civicos, el debilitamiento de los principios
democraticos afecta a multiples ambitos de la vida publica, desde la accion climatica hasta las politicas
sociales y econdmicas. La erosion de la confianza en las instituciones, junto con la creciente desigualdad
y el auge del autoritarismo pone en riesgo los fundamentos de la democracia.

Asi pues, la progresiva desarticulacion de la sociedad civil y de los movimientos sociales repercute
directamente en la capacidad de toma de decisiones para un futuro sostenible y deseable en todos los
ambitos. De alli la necesidad de abordar la agenda democratica desde una perspectiva intersectorial que
permita a distintas causas converger.

Por todo ello, el 17 de julio de 2025 organizamos, con la colaboracidn de European Climate Foundation,
un evento en Madrid con la participacion de 45 personas representantes de 34 organizaciones de la
sociedad civil.

Objetivos del encuentro

1 ¢Como transversalizar la agenda democratica a otros sectores? Especial énfasis en clima y
medio ambiente.

9 Conectar e intercambiar experiencias, retos e inquietudes sobre participacion ciudadana
dentro y fuera de las instituciones.

3 Mapear ventanas de oportunidad y tematicas compartidas para pensar alguna accion o grupo
de trabajo conjunto.

4 Potenciar el impacto de alguna accion con la inteligencia colectiva.


https://europeanclimate.org/

Ideas y expectativas

Antes del encuentro, pedimos a las personas participantes que compartiesen sus intereses y
expectativas, con el objetivo de mapear necesidades e inquietudes en torno a la transversalizacion de la
democracia. Las respuestas fueron muy utiles para componer la agenda, pero creemos que también
ofrecen una vision panoramica que puede ser de interés para otras organizaciones que creen en la
agenda democratica como una agenda comun.

Por ello, compartimos un resumen de esas ideas, que respondian a la pregunta “;Por qué te interesaria
participar en este encuentro?”:

Identificar actores que trabajan en la agenda democratica y climatica

Conocer metodologias y formulas innovadoras de participacion

Imaginar nuevas formas politicas y generar alianzas

Extender la agenda democratica fuera de organizaciones “nicho”

Afianzar conocimientos sobre la interseccion entre clima y democracia

Incorporar la agenda democratica al trabajo de mi organizacion

Aportar la mirada antirracista al debate sobre democracia y clima

Co-crear respuestas al ataque a los valores democraticos




Ademas, quisimos conocer qué temas resuenan al hablar de transversalizar la democracia,
especialmente desde el ambito climatico. Las respuestas permiten mapear los intereses de las

diferentes organizaciones participantes que, por su diversidad, representan un amplio abanico de causas
y sensibilidades.

Las ideas, que nutrieron el debate de la jornada, fueron las siguientes:

Procesos para co-crear nuevas formas de participacion ciudadana y de democracia

ONG "tradicionales” y su papel en un nuevo modelo de democracia

Entender la ligazon entre democracia y por qué para la crisis climatica los
regimenes democraticos son importantes y urgentes

Como introducir en leyes y reglamentos procesos de participacion efectiva y
mecanismos de verificacion de su cumplimiento

Como crear presion politica para afrontar la emergencia climatica

Evitar que la ola desreguladora ralentice la descarbonizacion

Como avanzar a espacios politicos y a una agenda climatica con justicia racial

Relacion de las transiciones ecoldgica y energética de la UE con el colonialismo energético

Activismo medioambiental y retrocesos democraticos globales

El malestar producto de la crisis de asequibilidad de la vivienda

Como facilitar que la ilusion y las ganas de hacer no decaigan en los grupos de accion local



EXPERIENCIAS INSPIRADORAS

Para poder pensar colectivamente, primero necesitamos inspirarnos, descubrir, sentir curiosidad.

Por ello, pedimos a varias personas que, en representacion de su trabajo en diferentes organizaciones,
trajesen a la jornada experiencias de transversalizacion de la democracia. Estas presentaciones, tan
diversas como los proyectos que relataban, sirvieron para iniciar el didlogo, cuestionando a veces como
hablamos de la democracia o explorando temas que normalmente pasan desapercibidos en este tipo de
espacios.

“ORGANIZACIONES CLIMATICAS Y PROCESOS DE GOBIERNO ABIERTO: VIDAS PARALELAS
QUE NO SE CRUZAN"

Political Watch (presenta Paula Llera)

Desde Political Watch, en su experiencia trabajando en procesos institucionales de Gobierno y Estado
Abierto, se detecta que Espafia se encuentra en un momento algido de impulso a esta agenda. En
paralelo, se elabora el V Plan de Gobierno Abierto, el Plan de Parlamento Abierto o el Consenso por una
Administracion Abierta. Esto coincide, ademas, con la presidencia espafola del comité directivo de la
Alianza para el Gobierno Abierto (OGP, por sus siglas en inglés), el organismo internacional mds
relevante en este ambito.

Estos procesos proponen reformas en dreas como la transparencia, la participacion ciudadana, la
integridad y la rendicién de cuentas. No todas las medidas tienen el mismo grado de ambicidn, pero si
potencial si se ejerce suficiente presion desde la sociedad civil.

Los planes ya mencionados incorporan medidas como la Ley de Lobbies, la Ley de Administracion
Abierta o la reforma integral de las consultas publicas, cuestiones que inciden en el trabajo de las
organizaciones climaticas. El acceso a informacion ambiental, evitando que se bloquee por intereses
comerciales; el seguimiento del lobby que realizan grupos contrarios a la transicion justa; o la
modernizacidn de las consultas publicas, en las que participamos todas, son solo algunos ejemplos.

Ademas, la OGP, que lidera a nivel internacional los principios de Gobierno y Estado Abierto, ha decidido
impulsar decididamente la interseccion entre estos y la lucha contra el cambio climatico de manera
inclusiva y transversal. Tal es asi, que forma parte de las lineas estratégicas de esta organizacion
internacional para los proximos anos.

En suma, hay un “momento caliente” y un llamado al involucramiento de las organizaciones climaticas.
Pero estos mundos no acaban de encontrarse y desde Political Watch se preguntan por el porqué.
Algunas intuiciones sobre posibles respuestas abarcan la excesiva institucionalizacidn, pero también el
uso de diferentes lenguajes.


https://politicalwatch.es/

“HILOS COMUNITARIOS PARA RECONSTRUIRLO TODO"

Desbordando Democracia (presenta Adriana Zumaran)

El objetivo de Desbordando Democracia, fruto de la alianza entre SOS Racismo y Conciencia Afro, no es
solamente interpelar, sino también imaginar formas de dar visibilidad y fortalecer procesos politicos que
ya existen del movimiento antirracista. Asi, se identifican una serie de elementos en la actual
conceptualizacion de la democracia que son incompatibles con una narrativa antirracista.

Las agendas de contenido sobre, por ejemplo, la participacion, no incluyen las miradas, ni las formas de
pensar, ni las reivindicaciones politicas de las personas racializadas dentro de este territorio.

Antes se decia que Espafa era un pais racista, y la gente lo negaba, mientras que ahora todo el mundo se
declara antirracista. Sin embargo, no se trata de un antirracismo real y verdadero. No necesariamente se
ha pasado por un proceso de reflexion y de cambio profundo, no solamente en el discurso, sino también
en la practica.

Con todo esto, Deshordando Democracia trabaja en diferentes ambitos:

1.Puesta en comun de conocimiento desde el reconocimiento de la epistemologia politica del
movimiento antirracista.

2. Acompafiamiento participativo del movimiento antirracista.

3.Comunicacion e incidencia politica, construyendo organicamente con compaferas del movimiento.

Es clave, finalmente, destacar que estamos en un momento de emergencia, y que la accion pasa por
repensar nuestras relaciones de poder.

“REFLEXIONES EN TORNO A LA PARTICIPACION"

Alianza por el Clima (presenta Carlos Martinez)

Alianza por el Clima es una plataforma cuyo objetivo es la movilizacion de la sociedad espafiola en la
lucha contra el cambio climatico y se compone de un grupo diverso de organizaciones sociales y
climaticas, asi como sindicatos y organizaciones agrarias.

En esta Alianza el trabajo en la agenda democratica y participativa no sélo se centra en las instituciones,
sino también en la configuracion de las propias organizaciones.

A nivel institucional, forman parte del Consejo Nacional del Clima, ademas de participar en consultas
publicas con el envio de alegaciones y aportaciones y en diferentes comités de expertos.

Una de las propuestas que impulsan es la articulacion de nuevas Asambleas Climaticas en Espaia, asi
como mejorar la participacion de la Oficina Espafiola de Cambio Climatico, especialmente en referencia a
las COPs.


https://desbordandodemocracia.org/
https://alianzaporelclima.org/

“;COMO AVANZAR HACIA ESPACIOS DE DISCUSION POLITICA REALMENTE DIVERS0S?”

SO0S Racismo (presenta Maria Bennouna)

Los espacios verdaderamente diversos deben ser seqguros para que los colectivos antirracistas no sélo
hablen, sino también para que sus voces marquen la agenda y tengan el potencial de guiar las acciones y
transformar el debate.

Para ello, debe darse una redistribucidn efectiva del poder y, conscientemente, de los recursos. Asi, no se
trata de ser invitadas a opinar, sino tener una presencia real, espacios de protagonismo. Esto pasa, por
ejemplo, por revisar quién modera, quién cobra, quién tiene la ultima palabra.

Por ultimo, hay que tener en cuenta que las formas hegemoénicas de hacer politica no son las Unicas. Un
espacio de discusidon diverso valida y comprende que las metodologias de articulaciéon de movimientos
del Sur global son utiles. Las formas de ocupar el espacio pueden ser distintas, pero eso no desactiva su
fuerza.

Por ultimo, debe entenderse que la neutralidad que en ocasiones se exige a los movimientos antirracistas
refuerza el status quo. En suma, hay que transformar el discurso desde el reconocimiento mutuo.

“NARRATIVAS PARA FUTUROS DESEABLES"

Futuro en Comiin (presenta Maria Gonzalez)

Futuro en Comun es una alianza de organizaciones de la sociedad civil de ambitos sectoriales muy
diversos, desde la cooperacion para el desarrollo al ambito climatico. Estas organizaciones definen una
agenda conjunta para impulsar y centrar los derechos de la ciudadania.

Desde hace un tiempo, Futuro en Comun trabaja con Komons para generar analisis de contexto y
discurso que faciliten articular propuestas narrativas. No se trata de una estrategia reactiva para
combatir la desinformacion, sino que se activa desde un marco proactivo.

El objetivo es generar un imaginario politico hacia un futuro deseable, llegando a audiencias
ambivalentes, a las que es posible convencer. Esto es ldgicamente muy complejo y requiere muchos
recursos.

La estrategia se sustenta en los siguientes pilares, tomando como inspiracion la experiencia de Brasil en
los ultimos afios:

o Estructura de segmentacion apoyada en alianzas muy amplias (creadores de contenido, artistas
etc.).
« Sistema de monitoreo digital de las narrativas y el impacto que estan teniendo en cada audiencia.

Actualmente, una parte del esfuerzo se centra en consequir recursos, porque por separado es dificil
hacer frente a la situacion, pero juntas si es posible.


https://futuroencomun.net/
https://sosracismo.eu/

“DEMOCRATIZAR LA GOBERNANZA DE LOS DATOS EN EL SECTOR ENERGETICO"

Col-legi de Professionals de la Ciéncia Politica i de la Sociologia de Catalunya (presenta Josep Vives)

Vivimos en un momento en que cada vez es mayor la eficacia de los procesos de desinformacion e
influencia. Por ello, para democratizar, hay que trabajar el acceso a datos, hacer llegar el dato a las
personas y a las comunidades. La digitalizacién, ademas, facilita esta tarea.

Actualmente, el acceso, control y gestidn de los datos representa una forma de poder estructural que
muchas veces no esta incorporada aun en nuestros marcos teoricos, ni desde las administraciones
publicas ni desde la sociedad civil.

Algunos ejemplos de acceso a datos en el sector de la energia:

 Datadis: permite al usuario conocer los detalles de sus diferentes consumos energéticos.
Potencial para bajar costes, entender habitos de consumo y decidir con criterio

o Portal de datos de Rubi: datos de consumos energéticos a disposicion de comunidades de
vecinos.

« Portal Comunitat Energgtica: portal (financiado) pdblicamente, para comunidades energéticas de
cualquier alcance territorial. La idea es que el portal sirva para "tejer" comunidades y relaciones
entre comunidades.

Los datos son poder, y si no se democratizan, ese poder se concentra. No basta con generar datos:
hay que hacerlos accesibles, legibles y accionables para las comunidades. Organizarse hoy pasa por
organizar el acceso, la comprension y el uso de los datos. En conclusién, hay que incorporar la

cuestion de los datos al marco organizativo y tedrico de las administraciones y de la sociedad civil.
ica



https://datadis.es/home
https://www.rubi.cat/es/temas/rubi-brilla/domestico/rehabilita-tu-casa/portalrubieficiente/portal-rubi-eficiente
https://comunitatenergetica.cat/
https://www.colpis.cat/

“;QUIEN DECIDE QUE? CONSTRUYENDO INFRAESTRUCTURAS DEMOCRATICAS PARA QUE
LOS DATOS Y LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL ESTEN AL SERVICIO DE LAS PERSONAS Y EL
PLANETA"

The Data Tank (presenta Anna Colom)

Primero, hay que dar sentido a un presente complicado, marcado por varias problematicas:

1.Desequilibrio de poder. En el caso de los datos, derivado de la concentracion a gran escala en las big
tech.

2.Problema de narrativas. ;Quién nos cuenta qué? Impera el tecno-solucionismo-

3.Riesgos para la democracia y los Derechos Humanos.

4.Amenaza a la resiliencia planetaria. Los limites planetarios se traspasan paulatinamente.

Ante todo lo anterior, ;qué podemos hacer?:

 Reclamar nuestra agencia en la construccion de sociedades y futuros en los que queramos vivir.

 Proteger y disefiar democracia resilientes, donde el poder se comparte y las decisiones se toman de
manera inclusiva y colaborativa.

« Generar ecosistemas colaborativos para la justicia y gobernanza climatica.

“DEMOCRACIA Y CONTRAPODER”

Greenpeace Espaiia y Portugal (presenta Eva Saldaia)

Desde Greenpeace se trabaja la democracia desde el trabajo en alianzas. A nivel de Espaia y Portugal, se
tiene claro que hay que dar espacio a la agenda democratica. En el marco europeo, por otro lado, se esta
reforzando el trabajo anti-SLAPPs.

Greenpeace siempre ha trabajado en la defensa del espacio democratico y civico. Ademas, en los dltimos
anos se han impulsado las siguientes lineas de trabajo:

1.La reforma del régimen de rendicion de cuentas de las grandes empresas, especialmente a través de
medidas de responsabilidad corporativa.

2.La transformacion del modelo actual de negociacion de acuerdos comerciales internacionales.

3.Elimpulso del espacio democratico, con garantias.

4.Las reformas legislativas que garanticen el derecho a la protesta y a la libre expresion.

5.La Ley de Juventud y Justicia Intergeneracional, configurando criterios y principios que la Ley
deberia cumplir sobre el espacio democratico para las personas jovenes.

6.La defensa de quienes defienden, protegiendo el trabajo de activistas.

7.La trasposicidn de la directiva anti-SLAPPs.

8.El acceso a informacidn y la transparencia, en red con la Coalicion Proacceso.

9.El empoderamiento ciudadano, a través del apoyo a iniciativas como el Parlamento Ciudadano
Permanente.


https://es.greenpeace.org/es/trabajamos-en/democracia-y-contrapoder/
https://www.datatank.org/

“;COMO INCORPORAR LA INCLUSION SOCIAL EN LA TRANSICION ENERGETICA EN
MADRID?"

EAPN Madrid (presenta Katia Chavez)

El Proyecto TEMIS tiene por objetivo traer las voces de las personas en situacion de vulnerabilidad en los
temas que tienen que ver con la transicion justa y la lucha contra el cambio climatico. Nace de la
necesidad de democratizar y hacer accesibles estos temas a las personas que, precisamente, mas sufren
la falta de politicas climaticas efectivas. Ademas, estas personas son las que tienen menos acceso a la
informacion y a recursos sobre este tema.

Asi, desde TEMIS se han llevado a cabo 5 procesos participativos para conocer los sentires y propuestas
de las personas en situacion de vulnerabilidad respecto al cambio climético y la transicidn justa. En el
marco de estos procesos se realizaron talleres vinculados a temas especificos (transporte, vivienda,
pobreza energética, residuos, etc.) que fueron elegidos por las personas en situacién de pobreza en base a
sus preocupaciones e intereses. Mas alla de ser una cuestién de democracia y justicia, es necesario incluir
a estas personas en los debates y disefios de politicas porque su experiencia vital de resiliencia y
supervivencia es muy valiosa.

Con todo lo aprendido, han generado una guia de participacion, aportando diferentes claves, como la
necesidad de adaptar el lenguaje, el trabajar la confianza de las personas o, el mayor reto, la pertinencia
de vehicular las propuestas para que lleguen a las tomadores de decisiones.

10


https://proyectotemis.org/
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TRABAJO EN RETOS

Tras conocer diferentes experiencias inspiradoras, propusimos trabajar en retos y apoyarnos
mutuamente para potenciar el intercambio de ideas. Parte de estos desafios a tratar se habian
recogido antes del evento, pero otros fueron aportados por las participantes durante la jornada.
Destacamos los dos que surgieron organicamente durante el encuentro: ;como hablar de
participacion ciudadana, y que te entiendan, cuando hablamos de participacion?, y ;como
operativizar el antirracismo en las discusiones sobre democracia?.

Todos los retos se articularon a través de dos preguntas: ;qué ideas nos surgen? y ;como se
pueden articular esas ideas?

El objetivo del trabajo en retos no fue llegar a consensos ni tener respuestas absolutas, sino iniciar
una conversacion que pudiera aportar a las organizaciones que buscaban resolver dificultades en
sus proyectos o en sus reflexiones internas. Esa inteligencia colectiva generada fue el punto de
partida para conectar ideas comunes, hacerse otras preguntas y presentar nuevos enfoques de
trabajo.

Los retos a trabajar fueron los siguientes:

1 ¢Como activar a las personas que han formado parte de experiencias participativas? ;Como
generar activismo democratico?

9 ¢Queé piensa la sociedad sobre la democracia? ;Qué nos gustaria saber? ¢Quién tiene esa
informacion?

3 ¢COmo involucrar a todas las personas que quieren actuar frente al cambio climatico en accion
colectiva?

4 ;Como operativizar el antirracismo?
5 ¢Como generar un movimiento amplio para la renovacion democratica?

6 :De qué hablamos cuando hablamos de participacion?

12



iCOMO ACTIVAR A LAS PERSONAS QUE HAN FORMADO PARTE DE EXPERIENCIAS
PARTICIPATIVAS, COMO ASAMBLEAS CIUDADANAS? ;COMO GENERAR ACTIVISMO
DEMOCRATICO?

RETO PROPUESTO POR

Marea Deliberativa y Demos Lab

1.Favorecer que las personas participantes formen parte de un proyecto colectivo, articulando
una asociacion, red o alianza. La unién permite mas capacidades para hacer que se cumplan
acuerdos, asi como compensar los diferentes grados de implicacién y motivacion del activismo.
Debe tenerse en cuenta que las personas mas motivadas no siempre son las que tienen mas
tiempo y que los recursos son fundamentales para que este activismo siga funcionando y tenga
recorrido.

2.Apoyarse en otras experiencias internacionales.Trabajar con personas ex participantes de
asambleas de otros paises, que faciliten la puesta en comun de conocimientos compartidos.

3.Gestionar las expectativas. Pensar que los procesos participativos no terminan con la
aprobacion de un documento de recomendaciones y, por tanto, deben trabajarse las
capacidades que permitan accionar esas medidas después.

4.Desarrollar estrategias sectoriales. Ante la complejidad del reto climatico, las personas se
sentiran interpeladas por diferentes circunstancias. Se propone pues accionar tematicas
concretas: biodiversidad, movilidad, alimentacion...

5.Priorizar es renunciar. Trabajar la renuncia es importante para alcanzar un minimo comun
movilizador.

;COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

 Trabajar en alianza, unir fuerzas entre los actores que organizan el proceso participativo y los
grupos de que surgen en el proceso.

 Si se constituye una asociacion, profundizar en su gobernanza, involucrando activamente a las
personas participantes en su disefo.

* Fomentar la apropiacion del proceso participativo.

* Incorporar la vision de personas expertas, que traduzcan las ideas y principios aprobados en,
por ejemplo, una asamblea climatica, en medidas legislativas y regulatorias.

e Democratizar el proceso, incorporando los principios del lenguaje claro en su comunicacion.

13


https://mareadeliberativa.org/
https://www.demoslab.com/

{COMO INVOLUCRAR A TODAS LAS PERSONAS QUE QUIEREN ACTUAR FRENTE AL
CAMBIO CLIMATICO EN ACCION COLECTIVA? NUEVAS FORMAS DE MOVILIZACION
SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA.

RETO PROPUESTO POR

Komons y Hope!

1.Innovar cuando sea necesario. Hay muchos espacios existentes desde hace afios desde lo que
se hacen llamadas a la accidn colectiva, y en algunos casos son adecuados para canalizar esa
movilizacion, pero también se detecta una necesidad de imaginar nuevos lugares de encuentro.

2.Pasar a la accion colectiva. Las personas que se movilizan a nivel individual pasan al trabajo
colectivo en esos espacios, con una movilizacion mas politica e institucional. Por ejemplo, en
instancias de participacion ciudadana.

3.Acompanar a las personas. No todo el mundo esta en el mismo nivel de movilizacion y
maduracion politica. Hay que proponer rutas de accion a las personas que empiezan a activarse
en la lucha contra el cambio climatico.

¢COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

e Mapear los espacios que existen para detectar si es necesario generar nuevas acciones o
formatos de participacion.

 No mas alianzas sin coordinacion entre ellas. Es necesaria que las redes de trabajo estén
alineadas y cuenten con mecanismos de colaboracion.

» A nivel local se genera mucha inteligencia colectiva sobre acciones especificas de movilizacion
colectiva en torno al cambio climatico, deben conectarse esas experiencias.
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https://komons.org/es
https://hoperevolution.earth/

;QUE PIENSA LA SOCIEDAD SOBRE LA DEMOCRACIA? ;QUE NOS GUSTARIA SABER?
;QUIEN TIENE ESA INFORMACION?

RETO PROPUESTO POR

More in Common Espaiia

1.Cuestionar para qué sirve el dato. Hoy dia el dato en si mismo no es util para movilizar o
convencer a la ciudadania y tampoco sirve para confrontar narrativas. Sin embargo, esto no
impide que sea una fuente de informacion crucial en la interaccion con decisores politicos o
para la gestion de campafias. Ademas, a través de estudios cualitativos se pueden testar
mensajes y relatos.

2.El dato para buscar vias de accion colectiva. El analisis de qué cuestiones son centrales para la
ciudadania en la defensa y transversalizacion de la democracia puede indicarnos consensos
con los que generar alianzas amplias. En el contexto actual, es necesario discernir un programa
de minimos que apele a actores con los que ahora no se esta contando.

3.No contribuir a la inflacion de datos de encuestas. En Espaia, hay muchos estudios que se
realizan periddicamente para medir la opinion publica. Por ello, se plantea priorizar el analisis
de datos ya existentes.

¢COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

» Equipar al tercer sector y a organizaciones de la sociedad civil con herramientas que permitan el
analisis e interpretacion de informacion demoscopica.

e Oportunidad de aprovechar el término “democracia” como eje movilizador, aunque presenta
algunas limitaciones.

* Involucrar a actores que se sitian en diferentes puntos del espectro politico desde el consenso
en la defensa de la democracia.
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https://www.moreincommon.com/where-we-work/more-in-common-in-spain/

¢{COMO OPERATIVIZAR EL ANTIRRACISMO?

RETO PROPUESTO POR

Deshordando Democracia

1.Inspirarnos en experiencias previas. La Iniciativa Legislativa Popular de regularizacion de
personas migrantes en Espafa es un ejemplo de como la movilizacidn y articulacion transversal
funciona, contando con actores como la Iglesia, partidos politicos, sindicatos.

2. Abandonar marcos que cosifican a las personas y a la naturaleza. La experiencia migratoria no
puede explicarse desde narrativas mercantilistas (“querian manos, llegaron personas”).
Tampoco el cambio climatico, deben modificarse las narrativas que hablan de “recursos”
naturales para poner en el centro el valor de la naturaleza.

3.Tomar en cuenta el conocimiento y experiencias de los espacios antirracistas. Los
movimientos decoloniales han construido un marco epistemoldgico que se puede adoptar
contra el colapso climatico.

:COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

* Iraespacios donde se confronten ideas preconcebidas sobre saberes distintos al hegemaénico.

e Escuchar a las personas racializadas que, con su experiencia de lucha, ya cuentan con
estrategias de movilizacion.

e Generar comunidad ante los discursos de odio, que el miedo desaparezca como herramienta de
poder.
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https://desbordandodemocracia.org/

¢{COMO GENERAR UN MOVIMIENTO AMPLIO PARA LA RENOVACION DEMOCRATICA?

RETO PROPUESTO POR

Political Watch (Ampliando Democracia)

1.Las malas noticias democraticas generan un momento de oportunidad. Se facilita que haya un
consenso en la necesidad de actuar para defender la democracia.

2.Persuadir y convencer. Hay que atraer desde argumentos de por qué la democracia es bella,
pero también por qué hace falta para que el sistema siga funcionando, lo que puede acercar a
gente que no esta ahora mismo en esta lucha.

3.Habra que priorizar. Nos encontramos en un momento de defensa en el que es dificil avanzar e
ir mas alla. Es un dilema al que enfrentarnos. No se trata de abandonar luchas, sino de ampliar
la agenda de la democracia a otros actores.

¢COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

» Dentro del marco de la democracia hay mucha gente distinta que se siente interpelada, el reto
es ilusionar y movilizar,

» Ser conscientes de que hay actores a los que nunca podremos atraer.

» Aprovechar el marco internacional de organizaciones que estan dialogando con el gobierno y
que avalan la necesidad de avances que propone la sociedad civil.
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¢DE QUE HABLAMOS CUANDO HABLAMOS DE PARTICIPACION?

RETO PROPUESTO POR

Eudemon

1.Dos tipologias de participacion: institucional, de arriba a abajo, y la radicalizada, destructiva,
cuando no se dan espacios para la primera. Ante esto, hay que reforzar la participacion
constructiva, generando espacios donde la ciudadania, empresas, etc., puedan participar desde
su ambito, para que todo el mundo se sienta comodo para estar y hablar.

2.Hay que moderar y facilitar. Debe evitarse la cooptacion de espacios por personas y
organizaciones concretas, trabajando en el codiseno de estandares elevados de inclusividad y
accesibilidad.

¢COMO ARTICULAR ESTAS IDEAS?

e Evitar la participacion que es meramente performatica, que no genera impacto y solo sirve para
“hacer check” en un proceso administrativo o regulatorio. Los canales y procesos deben tener
una influencia real en la toma de decisiones.

 Diversificar el contenido y enfoque a abordar en los procesos participativos. En el ambito
climatico, se suceden los espacios para deliberar sobre la implantacion de renovables, pero
existen otras tematicas que también son urgentes y generan efectos tangibles que podrian
abrirse a una mayor y mejor participacion.

e Es necesario también fomentar un trabajo de reflexion interna dentro de las mismas
organizaciones de la sociedad civil de qué se entiende por participacion y cémo se puede
impulsar este concepto al mismo tiempo que se influencian politicas publicas concretas.
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https://www.eudemonproject.com/Default.aspx

CONCLUSIONES

El encuentro dejé claro que transversalizar la democracia no es un anadido opcional, sino una
condicion indispensable para enfrentar los grandes retos de nuestro tiempo: la emergencia
climatica, las desigualdades sociales y el resurgir de discursos autoritarios.

La democracia se fortalece cuando se conecta con la vida cotidiana de las personas, cuando se
hace inclusiva y cuando logra articular luchas diversas en un proyecto comdn. La tarea pendiente es
convertir estas reflexiones en acciones sostenidas y colaborativas, capaces de generar incidencia
real en politicas publicas y de renovar la confianza ciudadana.

Desde Political Watch reafirmamos nuestro compromiso de sequir trabajando en esta linea. Este
evento no ha sido un hecho aislado, sino parte de una conversacion continua y abierta que
queremos mantener y ampliar. Aspiramos a seguir construyendo de manera colaborativa, con
actores de diferentes sectores, tanto en el ambito estatal como en el internacional.

El desafio es grande, pero también lo es la oportunidad: tejer alianzas mas amplias, compartir
recursos, y mantener viva la energia colectiva para que la democracia se convierta en un eje
transversal de todas las agendas transformadoras.

Y para dar cierre a esta relatoria, queriamos daros las gracias a todas las personas y organizaciones
que participasteis en el encuentro. El reto que tenemos por delante es enorme, pero contamos con

lo mas importante, la ilusion y la esperanza de que podemos construir colectivamente democracias
mas justas para todas las personas.

Septiembre, 2025
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ANEXO |

ORGANIZACIONES PARTICIPANTES

 Alianza por el Clima

e Alimentta

e Asamblea Antirracistas Madrid

» Col-legi de professionals de la ciencia politica i la sociologia de Catalunya
e Consultoria independiente

e Demos Lab

 Deshordando Democracia (Espacio Afro)
e EAPN Madrid

e European Climate Foundation

e Ecodes

e Equipo Europa

e EUDEMON

e Foro Transiciones

e Fundacion Renovables

o GOBT

e Greenpeace Espanay Portugal

e Hexagonal

e Hope!

e Komons

e More in Common

e 0Os0igo

 Platoniq

» Plaza de los pueblos

 Political Watch

e Provivienda

e Red de Municipios por la Agroecologia y Entrepueblos
 Red Espaifiola para el Desarrollo Sostenible (REDS-SDSN Spain)
e REVO Prosperidad Sostenible

» Salud por Derecho

e SOS Racismo Madrid

o Talento para el Futuro

e The Data Tank

e Transparencia Internacional Espana
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ANEXO |

Programa del encuentro

10:30 -
10:45 -
11:00 -

12:45 -

14:15 -
14:45 -

Bienvenida e introduccién. ;Por qué esta jornada? ;Qué nos mueve a estar aqui?
Andlisis de contexto

Experiencias, iniciativas y reflexiones sobre la transversalizacion de la democracia en
diferentes sectores, especialmente en el ambito climatico y medioambiental.

Accion para potenciar el impacto y la generacion de ideas: trabajo sobre retos concretos
donde poder canalizar la inteligencia colectiva para potenciar proyectos y generar nuevas
ideas.

¢Y ahora qué hacemos con todo esto?

Cierre.
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